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1. Пiдстава для виконаншя НДР
Iнiцiативна робота по кафедрi економiки, органiзацiТ та управлiння

пiдприемствами. Рiшентrя засiдання Вqеноi ради факультету економiки та угrравлiння
бiзнесом, протокол Ns З вЦ 26.12.2018 р.

2. Мета та вихiднi данi
trdея проекrпу IIоJIяга€ у встановленнi рiвня iнновацiйного сприйняття та

iнвестицiйноТ емностi'об'ектiв i процесiв в тподиноцентршIнiй моделi економiчного
розвитку для визначенш{ факторноТ оптимiзацiТ iнновацiйно-iнвестицiйного
потенцiа.гry та прийнятЕого розrrодilry за цими показниками iнвестифйних pecypciB.

Робоча аiпоmеза. Перетворешш iнновацiйно-iнвестицiйного потенцiаlry на
капiтал розвитку визначасться активацiсю кOжного його фактора у вiдтворIоваJIьному
процесi та може мати як fiозитивнФ, так i негативне значеншt.

Меmою проЁкry е обlпуятування теOретико*методичних засад i прикладних
iHcTpyMeHTiB удосконаJIенЕII iнновацiЁrно-iнвестицiйного потеrrцiаlry дlя забезпеченнrl
JIюдиноцентричноТ моделi рсзвитку економiки.

3. ýтапи rH виконання та кlнцевl резyльтати
Етатtц

роботи
(piK)

Назва та змiст Етапу Oчiкувавi результати етапу.
Звiтrrа докуиектацiя.

I етап
(20l9)

Ана,riз теоретич}iих напрацювань
та практичного досвiду за
пOедlчlетоh,{ lослiдження

Очiкуванi резульпzаlпu: Teopii та метOдики

формування та оцiнка стану iнновацiйно-
iнвестишiйногtl пtlтеншiалу в yb{{iвax
людиЕоцентричноi моделi економiчного
розвитку. виявленнJI ризикiв i загроз.
.Звi*эlltl dоr;у"+lеlп,lэаt4iя: lit}N,{ttj]cpi,] MaTepiыIi,., у
формi рукопису, таблиць та рисункiв.

II етап
(2020)

Обгрунц,вання
соtliооргшriзаl tiйних"
економiчних, технологiчних
факторiв впливу на фортчr.чвання
,га 

реа-тiзацiю irrrrовацiйпо-
iнвестицiйного потеншiаry

{)чiкуваtti резtrlзьmаmи., спосiб розрахунку сIlли
впливу кожtIого фактора tla скоltомiчну
динш,riку в людиноцентричнiй моделi,
з'ясування l]а(:тки сприяr,.пивих фаrtторiв та

розробка ме,Iодики форллу,ваlrriя itrвесrицiйrrих
потреб iнновацiйноi спрямованостi.
,Звi.пlltа t)cltt.y,_,ltcttltlaLtriя: рукtrttиснl.tй
систематизtrваний зв iT.

III етап
t']fl1 1 r

встановлення взаемозв'язкiв та
}}за{]},t о,]аjIс;кнос"гi ll i;tt

скJIадовими iнновацiйно-
iнвестиl{iйного пoTeнrliaпv з

о() tjKTaMII та процесами
людиноцентричноi моделi
розвитI{у еltономirси. Розробка
кри r срiю cortia lLl ltl-cKoI lолл iчt toT

оцiнки та моделi факторноТ
оtгrимiзаtIiТ i rrHoBai d й rro-

iнвестицiлiнOго потенцiалч.

Очiкуванi резульmаmu: методика оцiнки
lllllall2лl1lIrllл_lllpёn'|'irlrl|rllrrlл lIл'r'I1lllIlяf,\/'IпItr.|\.l,!..{rllrr

розподiтry iцвестицiйних pecypciB для розвитку
люлиноцентричноТ молелi eKoHoMi ки.

'} в i пt н u r) u к п*,vt е н r|t аtlй., lлакл ючний звiт "

Вuконавцi проекmу:
Li_iaxHo А.Ю., канд.екоЁiом.на)iк, доцент, доцент * науковiай KepiBHиK теiчiи,
Астаф' ева К.О., канд. екOном.наук, старший викJIадач;
Бондарчук о.]\{., канд.техн. наук, доцент, доцент - вiдповiдальFlиfl виконавець;



Iлъченко В.О., к&нд.екOном.наук, старший викJIадач;
Кадол Л.А., канд.техн. наук, доцент, доцент;
Ковальчук В.А., докrор техн. н8уко професоро професор;
Короленко О.Б., канд.ýконом.наук, доцент, доцент;
Кравченко Н.В., канд.економ.Еаук, дOцент, доцент - вiдцовiда:tьний виконавець;
Кравчук Л.М., старший виклqдачi
Кравцова О.О., асистент;
Кугова Н.Г., канд.Фконом.наук, старший викладач ;

Лацгкуц Г,А,, а9цgт9нт;
Максимова О.С., канд.економ.Еаук, доцент, доцент;
Пасiчкик Н.В., канд.екФном.наук, доцёЕт, доцент;
Паустовська T.I., канд.економ.наук, доцент, старший викпqдатI;
Полillцук I.Г., канд.економ.цаук, доцент, доцент;
Рябикiна H.I., канд.еконопd.Ёаук, доцент, дOцент;
Темченко Г.В,, каЕд.екOном.наук, дФцеЕт, старший викJIадач;
Рябикiна К.Г., канд.екоЕOм.наук, старшrий викJIадач;
Темченко Г.В. о канд. економ.Еаук, доI]ент, старший викJIадач.

4. Oчiщувапшi результатш проекгу, спосiб реплiзацif результ*тlв Н.Щ
Теоретико-методIдtнi пiдсоди, прикладIi iнструменти та механiзми

удосконапýннJt iннозацiйно-iнвестицiйного потенцiапу шIя запобiгання вIшиву
негативно дiючlос чинпикiв i використанЕr[ iскуючrтх резервiв лля формування i
розвитIqу JIюдиноцентричноi моделi економiки.

Спосiб реалiзацii рзультатiв FIIP IIIJuжоM ж популяризащii через rrублiкацiь
конференцiТ, монографii, соцiалънi мережi дJIя заIIrrешш зацiкавленrос осiб дJuI
спiвробiтництва.

5. IIерелiк технiчно[ якою виконання
Ns з/п показники кiлькiсть

1 Заuлавованi цублiкаltii aBTopiB за тематикою FЦР:
1.1 Статгi у журЕшI.ж та збiрниках ЕауковЕх IIрацъ, що входягь дФ

наукOметриtшrж баз даних (Scopus, Web of Science).
1.2 Статгi у курIIвJIах, що вкпючешi до шерлiку ЕауловIfi фаховлш в}цань

Укратпи.
1.3 Моttографi'ь що оrryблiковавi за рirпешrrmл шауковоi (вчекоi) радЕ в}rщого

нilвчаьвого закладу/пауково'i ycтaнoвl{.

2

з2

1

2. Використаrrня резуьтатiв роботи в навччlJьЕому гrроцесi:
2. t. Пубпiкаtriя пiдрушrикiв, навча.rьнrоr посiбцикiв
2.2. Публiкацiя iншлос вид€шь (словялtки, довi.щиtси тощо).
2.3. Розроблешrя i впровадlкснця ЕовOго локцiйrrого курсу або ImKIry

лабораторurас робit. a

Заплашоване використаýшI резулътазiв проекту при пiдттовцi паукових к4дрiв:
3.1. Зжист докторýькш( дрrсертацiй (прийнятгя до захиоту спецiаlriзоваЕою

вчеЕOю радою) затематикою trректу.
з.2. Захист каýдядатських дfiсoртацй (прлrйrrяrгя до захиýту спецiа.тtiзовt}IIоIQ

вчеЕою рашою) з:r теI\{атикою проекту.



.ф з/ir lIсказниклт Kfutr,Kict,t
4, Отримання охороЕЕих докуrrлеlrгiв на об'екти права iнTeлeKryarrbHoi власностi

oTBopHi за тематикою проекту:
4.1. Буле отримаJIо патентiв (свiдоцтв про праýо автора на TBip) Украiни.
4.2. Буде отримаЕо пaTeHTiB (евiдоцтв про право ilвTopa fiа TBip) iншlпс держав.

J\ф з/п показнрlки кiлькiсть
5. Участь у виконаЕнi проекту:

5.1. Стчлентiв.
: -) лл*:__---,_:- -,J./, f\СПlРаНТi В- МОI().]ИХ ВЧеНИХ.

6
!
I

6. Порядок розгляду та прпймання результатiв IIýР
Результати HlP обговорюютъся та затверджуються на засiданнi кафедри ЕОУП

та Еадаеться звiт до науково*дOслИноТ чаýтини РНЗ Kt{Y i в YKpHTL
7. TexHiKo економiчше обrрунтування

У рамках iнтелектуалiзацiТ економiчних процесiв формуеться людиноцентриI{на
моделъ економiчног0 розвитку, яка передбачае перетвореннrI iнформаuiТ, знань,
iнтелекry, iнновацiй, носiями яких е людинц в сц)атегiчний ресурс. ,Щослiдження
людиноцФнтри.пноТ моделi економiltного вiдтворенЕя звертае уваry на необхiдностi
пiзнання IioBlD( домiнант, що повОязаЕi з розвитком iнновацiйного потенцiаrцr та
вiдповiдно спрямованих iнвестицiй. Для УкраiЪи, як на макро-, так i на мiкрорiвнях,
використання iнновацiйно-iнвестицiйного гlотенцiалу необхiдно вважати критичн0
значущим, оскiльки вiд того, чи зможе краiна скористатись таким потенцiалом
залежить, що чекатиме на неТ в майбутньомy - розквiт чрI :}анепад,

Суlасний стан iнновацiйно-iнвестицiйного потенцiагry Украiни характеризуеться
ЗнаЧними проблемами технiко-економiчного, органiзацiЙно-управлiнського,
соцiалъно-шсихологiчýого, iнформацiйно-комунiкативного, цравовог0 характеру. Це
перш За Все низькиЙ piBeHb iнновацiЙно-iнвестицiЙноi активностi, не розробленiсть
багатьок теOретичних та методологiчних оонов iнновацiйно-iнвестицiйноi полiтикио

ЩО ПрИЗВодить до скороченЕя iHBecryBaHmI в iнновацiТ, введеЕня в експJryатацiю
об'ектiв виробничого приз}IачешшI, Що не вiдгrовiдають сr{асним тенденцiям,
змеЕшеннrI конщурецтоздатностi пiдприемств i нацiональноi економiки,
безсистемностi у форшrуваннi та реаlliзачii iнновацiйно-iнвестицiйних шроектiв.

Прiоритетним на теперiшнiй час € формування та ралiзацiя iнновацiйно*
iнвестицiйного потенцiа.пу, який с багатомiрним процесом взаемодii комплексу

факторiв, в тому числi - iнтелектсiутворюючlDq що BMOHToBaHi в lподиноцентричний
тип економiчного вiдтворення.

Тоrу, актуаJIьним е обrрунryваннJI чиrrнккiв iнновалtiйноi активностi та
першОчергOвих напрямкiв iнвесryвання в обОекти та прOцеси в умовах

А.Ео.Шахнtl

ý.В. Бровко

людиноцентричноi моделi розвитку економiкио розробка iHcTpyMeHTiB та засобiв

удосконаленIu[ iнвестицiйно-iнновацiйного забезilечення.

Керiвник НДР

Нача-lтьник НД{

Нормоконтролер Н.В. Наумова


